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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BELLIA, TIZIANA 

Struttura di appartenenza  UOS ACCREDITAMENTO, VIGILANZA E CONTROLLI FARMACEUTICI 

Telefono Ufficio  0332.227530 

Fax Ufficio  0332.277526 

E-mail Ufficio  belliat@ats-insubria.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  09.06.1974 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Da aprile 2017   

• Nome del datore di lavoro  Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Farmacista Dirigente - Dipendente a tempo pieno 

Responsabile di U.O.S. Accreditamento, Vigilanza e Controlli Farmaceutici. 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

Dal 12/2013 al 03/2017 

 Attività di accreditamento delle farmacie aperte al pubblico di competenza per territorio; vigilanza 
e monitoraggio sulle erogazioni farmaceutiche, di protesica minore e di assistenza integrativa, 
pianificazione dell’attività ispettiva,; gestione della Convenzione Nazionale, della Distribuzione 
per Conto per le farmacie di competenza per territorio. 

 

 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Varese 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Farmacista Dirigente - Dipendente a tempo pieno 

Responsabile di U.O.S. Governo della Domanda Farmaceutica 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

Dal 06/2005 al 11/2013 

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività di controllo e di monitoraggio sulle erogazioni farmaceutiche, protesica minore e 
assistenza integrativa, gestione della Convenzione Nazionale e della Distribuzione per Conto 
per le farmacie di competenza per territorio. Monitoraggio e controllo di servizi domiciliari. 

 

 

 

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Varese 

Farmacista Dirigente - Dipendente a tempo pieno 

Farmacista Dirigente I livello dell’U.O.C. Farmaceutica Territoriale 

 

 

Gestione schede di farmacovigilanza e dispositivo vigilanza; attività di controllo sulle erogazioni 
farmaceutiche, protesica minore e assistenza integrativa, gestione della Convenzione Nazionale 
per le farmacie di competenza. 
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Dal 2002 al 06/2005 

 

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

Dal 04/2000 al 03/2004 

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

Dal 01/2000 al 2002 

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

  

 

Ospedale “S. Martino” Belluno - Unità Locale Socio Sanitaria n. 1 di Belluno 

 

Farmacista ospedaliera con contratto CO.CO.CO. presso l’Unità Operativa di Farmacia Interna - 
Dipartimento Assistenza Farmaceutica 

 

Laboratorio galenico, distribuzione diretta farmaci. 

 

 

 

Farmacia E. Zampieri” 

Farmacia privata aperta al pubblico 

Contratto a tempo indeterminato part – time - Farmacista collaboratore 

 

Erogazione farmaci al banco, laboratorio galenico. 

 

 

Ospedale “S. Martino” Belluno - Unità Locale Socio Sanitaria n. 1 di Belluno 

 

Farmacista specializzanda in Farmacia Ospedaliera tirocinante 

 

Laboratorio galenico anche per la preparazioni di sacche per la nutrizione parenterale, 
predisposizione di procedure in qualità. 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma Farmacista Clinico 

Specialità post lauream Farmacia Ospedaliera 

Laurea in Farmacia 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

 

MADRELINGUA 

 Gestione delle erogazioni, del monitoraggio e della vigilanza sul farmaco, protesica minore ed 
assistenza integrativa nell’ambito della Convenzione Nazionale, della Distribuzione per Conto, 
della Distribuzione Diretta. 

Gestione delle attività inerenti i rapporti con le farmacie aperte al pubblico - Convenzione 
Nazionale. 
Gestione di servizi domiciliari alla persona. 
Area di farmacovigilanza e dispositivo vigilanza. 

 

 

ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura   Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CORSI DI FORMAZIONE SULLA LEADERSHIP E SULLA GESTIONE DEI CONFLITTI NELL’AMBITO LAVORATIVO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

 NELL’AMBITO LAVORATIVO HO VISSUTO IN CONTESTI DIVERSI. 
IL RUOLO DI COORDINATORE DEL PERSONALE ASSEGNATO ED I CONTINUI CAMBIAMENTI NELLA MATERIA 

DI SETTORE SPINGONO AD OTTIMIZZARE LE PROCEDURE INTERNE IN ESSERE, SEMPRE CON 
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di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

L’ATTENZIONE AL COINVOLGIMENTO E ALLA MOTIVAZIONE DELLO STAFF. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 GRAZIE ALLE CONOSCENZE PROFESSIONALI ED INFORMATICHE APPLICATE CON CREATIVITÀ È STATO 

POSSIBILE REALIZZARE NUOVE LINEE D’ATTIVITÀ CON IL CONSEGUENTE COORDINAMENTO DI GRUPPI DI 

LAVORO DI VARIA ESTRAZIONE PROFESSIONALE. 
OTTIME COMPETENZE NELL’USO DEL PACCHETTO OFFICE, SOFTWARE DI SETTORE, BANCHE DATI 

SANITARIE, PROGRAMMI GESTIONALI. 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  COMPONENTE DELLE COMMISSIONI FARMACEUTICHE AZIENDALI. 
COMPONENTE NELLA COMMISSIONE DI VIGILANZA FARMACEUTICA. 
COMPONENTE DEL COMITATO ETICO. 
COMPONENTE COMITATO UNICO DI GARANZIA ATS INSUBRIA, GIÀ PRESIDENTE PER ASL DI VARESE. 
COMMISSARIO ESPERTO IN COMMISSIONI ESAMINATRICI DI CONCORSI. 
PREPOSTO ALLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO. 
AGENTE CONTABILE INTERNO SOSTITUTO PER LA GESTIONE MAGAZZINI FARMACEUTICI. 
ATTIVITÀ DI TUTORAGGIO A FARMACISTI SPECIALIZZANDI - SCUOLA DI SPECIALITÀ IN FARMACIA 

OSPEDALIERA DELL’UNIVERSITÀ DI MILANO. 
FARMACISTA FACENTI FUNZIONI DI DIRETTORE DI UOC N CASO DI ASSENZA DEL TITOLARE. 
AUTORE DI PUBBLICAZIONI IN RIVISTE DI SETTORE. 
RELATORE /RESPONSABILE SCIENTIFICO IN CORSI DI FORMAZIONE E CONVEGNI DI SETTORE E PER LA 

MEDICINA DI GENERE. 

 

  La sottoscritta Tiziana Bellia dichiara, sotto propria personale responsabilità, di essere 
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti 
al provvedimento emanato su dichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del richiamato D.P.R. 

 

31.12.2017 

 

F.to Tiziana Bellia 

 

 


